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令和５年度が始まります ～ ご入学・ご進級おめでとうございます 

校長 關口 寿也    

卒業式に満開となった桜が、都立桜ケ丘公園からのマイナスイオンの効果か、入学・進級をお祝いするよう

に入学式・始業式までその淡い色をわずかに残してくれました。本日６０名の新１年生を迎え、全校児童３６

０名で令和５年度の教育活動をスタートしました。保護者の皆様、お子様のご入学、ご進級、おめでとうござ

います。子供たちは、新たな学年での生活に向けて期待に胸を膨らませた一日だったと思います。 

３年間にわたり、私たちの生活を変えてしまったコロナ禍に、ようやく出口が見えてきたようです。学校

では４月よりマスクの着用を求めず、各ご家庭・個人の判断としています。新型コロナウイルス感染症の感

染法上の分類が季節性インフルエンザ等と同様の５類となる５月８日以降は、学校での対応もコロナ禍以前

にほぼ戻っていきます。５月７日までは、これまでの対応を継続していきますので、ご承知置きください。 

さて、今年度はそういった意味でおのずと今後の学校教育活動の基本となる姿を形作る年度となるはずで

す。コロナ禍は学校教育活動にとって決してマイナスの事柄ばかりではありませんでした。ＩＣＴ環境は国

のＧＩＧＡスクール構想と相まって飛躍的に進歩しました。欠席時に自宅で授業にオンライン参加すること

が可能になり、担任と子供たちとの提出物や連絡のやり取りもオンライン上で行えます。保護者会や面談も

オンラインでの参加という選択肢が増えました。日常の授業や集会、行事等で、子供たちがタブレット端末

を手に画像や動画を挿入したプレゼンテーションを作成して披露することも珍しくありません。運動会や学

習発表会、展覧会などの大きな行事では、時間を区切っての観覧をお願いしたことで、かえって子供の出番

をオンタイムで観覧できてよかったとの声も多くいただきました。校外学習では、会話を必要最小限にとど

めたことで必然的によい乗車マナーを体得できました。また、マスク着用や手洗いの励行によって、季節性

インフルエンザや感染性胃腸炎などの感染拡大を劇的に抑えることができることも実感したところです。今

後、学級内で感染が始まった際には大変有効な手立てとなります。 

コロナ禍のよき遺産を生かしながら、子供たちの２度と経験しない貴重な時間を、存分に成長に生かせる

よう、結果ではなく過程を重視した成長至上主義で教育活動を進めていきます。そこには、保護者や地域の

皆様のご理解、ご協力、そして時には知恵をお借りすることも必要です。本校の教育活動がお子さんの成長

に大きく寄与できますよう、今年度もご理解・ご協力をどうぞよろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

連光寺小だより 
○家  

＜ 連光寺小学校の取り組み ＞ 

1 児童の学びに向かう意欲の向上や基礎学力の定着、分かって楽しい授業への工夫改善を行います。 

2 生活科と総合的な学習の時間を柱に、持続可能な社会づくりを実現させるために、一層の探究学習・ＥＳ

Ｄの指導・充実を図り、学びの成果がＳＤＧｓに貢献しているという自己有用感を育みます。 

3 読書指導を充実させ、思考のベースとなる言語能力を鍛えるとともに、タブレット端末を活用した情報教

育を充実させます。 

4 道徳指導と特別活動の充実を図り、自尊感情や人権意識、「優しさ」と「あきらめない心」を育みます。 

5 あいさつ、登下校の行動規範、交通安全、不審者対応、いじめ防止、スマホ・ゲーム依存について繰り返

し啓発し、児童の基本的生活習慣と危機管理能力の向上を支援していきます。 

6 特別支援教育を充実させ、ノーマライゼーションの環境づくりと意識醸成、実践を行います。 

7 外遊びを推奨し、効果的な保健指導と併せて、丈夫な心身をつくる健康指導を充実させます。  

8 環境に配慮した教育活動を推進し、省エネ、温暖化防止、プラスチック削減、フードロス削減、ペーパー

レス化を進め、危機感を自分事として捉えながらできることを取り組んでいきます。 

＜ 感染症拡大予防のためのお願い ＞ 

５月７日まで、これまでと同様の以下の対応をお願いします。 

1 児童の毎朝の検温、体調確認をお願いします。 

2 発熱がある場合は、休ませてください(平熱の高い児童は除く)。欠席とはならず、出席停止扱いとなります。

その他の体調不良も含め、遠慮せず学校にご相談ください。 

3 ご家族、きょうだいを含め、発熱等の体調不良者がいる場合は、学校を休ませてください。 

4 登校後に児童が発熱等の体調不良となった場合は、きょうだいを含めた早退をお願いしています。 

5 児童本人やご家族が濃厚接触者となったり、PCR検査を受けた場合、陽性となった場合は、必ず学校に電

話連絡をお願いします。土日、夜間の場合は、多摩市庁舎管理室にご連絡ください。[042-338-6855] 

6 教室内での感染拡大の疑いがある場合には、学級閉鎖等の措置を取ります。 
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４月の目標 

生活目標 きまりを守り、規則正しい生活をしよう。 

保健目標 自分のからだの様子を知ろう。 

安全目標 安全に歩こう。 

給食目標 準備や後片付けを安全に協力してやろう。 

清掃目標 そうじは時間内にやろう。 

 

 日 曜  ４月の主な活動・行事 

１ 土   

２ 日   

３ 月   

４ 火   

５ 水   

６ 木 Ｂ 始業式 入学式 

７ 金 Ｂ 計測(全学年) 

８ 土   

９ 日   

10 月 Ｂ 
給食始(2～6) 保護者会(3.4) 

避難訓練(１年以外) 視力(6) 

11 火 Ｂ 保護者会(5.6) 視力(5) 

12 水 Ｂ 視力(4) 

13 木 Ｂ 視力(3) 委員会活動 

14 金 Ｂ 保護者会(1.2)  安全指導 視力(2) 

15 土   

16 日   

17 月  １年生給食始 たてわり話し合い 内科(3.4) 

18 火  全国学力調査(６) 視力(１) 

19 水  １年生を迎える会 内科(5.6) 

20 木 Ｂ 聴力(５) クラブ活動 

21 金  消防写生会(２.３) 聴力(３) 尿検(１次) 

22 土   

23 日   

24 月  たてわり  内科(1.2) 

25 火  聴力(２) 一斉下校 

26 水  委員会紹介集会 尿検(追加) 

27 木  聴力(1) 

28 金  全国学力調査質問紙(6) 

29 金  昭和の日  

30 土   

★保護者会について 

 各学年ともクラス替えがありました。これまで、

コロナ禍でクラスの保護者との横のつながりが希

薄になりがちということもありますので、今回の保

護者会は、学年ごとに体育館にて対面で行います。

詳しくは、後日配布となるプリントをご覧くださ

い。なお、Ｍｅｅｔによるオンライン参加も可能で

す。 

【時間は、いずれも 14:30～15:30】 

１年生、２年生 ４月１４日(金)  

３年生、４年生 ４月１０日(月)  

５年生、６年生 ４月１１日(火)  

多くの方の参加をお待ちしています。 

 

 

 

★学校公開・道徳授業地区公開講座(予定) 

５月２日（火）  

参観時間、各学級の授業一覧、講演の方法等、詳細

は後日お知らせいたします。 

 

★ＳＣ(スクールカウンセラー)をご活用ください 

 本年度も引き続き、藤原茂美ＳＣが金曜日に勤

務します。子供たちの様子を見たり、相談ごとに

のるとともに、保護者の方もご利用いただけます。

お子様のことでご心配事等ありましたら、担任ま

たは副校長までご連絡いただければ、予約を入れ

相談することができます。お気軽にお問い合わせ

ください。 

 

★LINE によるメール配信について 

昨年度登録していただいた LINE によるメール配 

信を本年度も引き続き使用します。学校側で年度更

新作業を行いました。不具合なく更新されている

か、明日７日(金)15:00 頃学年別にテストメールを

配信します。メールが届かなかった場合は、学校ま

でご連絡ください。 

 

★「あさ学ルーム」について 

 昨年度も実施しました始業前の時間を使い、地域の 

方に学習を見ていただく「あさ学ルーム」を、今年度 

も５月からスタートします。担任から個別にお声がけ 

させていただきます。その際は、どうぞよろしくお願 

いいたします。 

 

  


