
☆PTCA として、子供の学校をより良い環境にしていくためにも、いろいろな保護者が関わることが
良いと思っています。そのため、子供１人につき１回を目安に、役員活動をお願いしています。

※ただし、事務局本部役員を２年連続／同一委員会の委員を２年連続／任期が２年の役員／
事務局本部代表のいずれかを務めた場合には、その後はお子さんの人数に関わらず、
役員をお願いすることはありません。

※また、２年連続事務局本部役員を務め、そのうち、代表または副代表を１回でも務めた場合は、
その家庭は今後PTCA会費の支払いはありません。

PTCA役員をやってみませんか？？

エントリー手順

※定員に満たない役職については、募集を継続いたします。詳細は2ページ目をご確認ください。

表示された画面の指示に従って必要事項を入力して送信するだけで、エントリー完了。

表紙下の該当するQRコード、またはURLから役員募集フォームにアクセスしてください。
※学年は令和5年度の学年となりますのでご注意ください。

登録内容を記載した自動返信メールが、募集フォームで登録したメールアドレスに届きます。

※ご応募いただいた方には必ず事務局本部よりメールをお送りしますので、「@gmail.com」からのメールが
届くよう設定してください。

※QRコードは以下の2種類ありますのでご注意ください。
※個人情報は西落合小PTCA事務局本部にて厳重に管理し、PTCA活動に関すること以外には一切使用しません。
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⇩『新2年生～新6年生』はこちら⇩

２０２３年１月発行

※在校生：1月21日（土）正午 新1年生：2月4日（土）正午 受付開始

今回は
役職別募集
です！

https://forms.gle/jm
3bhUVYHb5YSQpg7

https://forms.gle/Cb
7BzEwJFV1YLyKC7

⇩『新1年生』はこちら⇩



【次年度役員決定までのスケジュール】

<新1年生> 2/3新入生説明会にて本冊子配布

2月4日（土）
正午

Webにて募集開始 先着順にて応募を受け付けます。

2月18日（土）

Web募集締切（一次締切）

以降、結果連絡
応募時に登録したメールアドレスへ結果を連絡します。
必ず応募した方全員に連絡をします。
定員に満たない役職については、募集を継続します（3月23日まで）

2月17日（金）

＜2023年度の予定＞
4月保護者会 定員に満たない役職については、保護者会にて再募集

5月

新旧役員全体会議
※ここで係を決めて引継ぎを行います。

総会
※新旧役員の方はなるべく出席をお願いします。

4月下旬
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<在校生>

1月21日（土）
正午

Webにて募集開始 先着順にて応募を受け付けます。
本冊子表紙のQRコードを読み取るかURLを入力してエントリーしてください。

2月17日（金） Web募集締切

2月18日（土）

定員に満たない役職については、追加Web募集を行います。
役員未経験の方には、おたよりでご連絡させて頂く場合があります。

3月上旬

以降、結果連絡
応募時に登録したメールアドレスへ結果を連絡します。
必ず応募した方全員に連絡をします。

※ 募集は「役職別募集」及び「先着順」です



西落合小PTCAについて
1.体制

西落合小PTCA保護者

事務局本部

小
Ｐ
担
当

Ｉ
Ｔ
担
当

書
記

会
計

副
代
表

代
表

サポートスタッフ

校外活動
委員会

委員⾧
＋

委員

防犯防災
委員会

委員⾧
＋

委員

環境美化
委員会

委員⾧
＋

委員

学年
委員会

委員⾧
＋

委員

サポート
スタッフ

サポート
スタッフ

サポート
スタッフ

サポート
スタッフ

☆サポートスタッフは、役員だけではできない、各委員の活動や学校行事の手伝い等をします。
役員ではない保護者の方に、サポートスタッフへの参加をお願いしています。
複数登録も歓迎です。年度初めに各委員会から募集します。

2.学年ごとの役員の定員
学年 事務局

本部
校外活動
委員会

防犯防災
委員会

環境美化
委員会

学年
委員会 学年合計

新１年生 ２ １ ２ １ ２ ８

新２年生 ２ １ ２ １ ２ ８

新３年生 ３ １ ２ １ １ ８

新４年生 ３ １ ２ １ １ ８

新５年生 ３ １ １ １ ２ ８

新６年生 ２ １ １ １ ２ ７

合計 １５ ６ １０ ６ １０ ４７

※防犯防災委員は低学年のほうが必要性を感じているという話を多く聞くため、低学年の人数
を増やしています。

付き添い登下校
(旧登下校パトロール)

通学路安全点検
(校外防犯パトロール)

1年生 60% 62%

2年生 56% 59%

3年生 54% 56%

4年生 51% 61%

5年生 50% 57%

6年生 52% 61%

＜アンケート結果より：パトロールの学年別支持率＞

※小P：多摩市立小学校PTA連絡協議会の略称

※
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事務局本部は、代表・副代表・会計・書記・IT担当・小P連担当から成る組織です。

事務局本部の役割は、西落合小PTCAの活動がスムーズに進むようにすることです。

そのために、学校や地域の皆さんとの連絡・調整や、各委員会のサポートをするこ

とが主な活動になります。そして、西落合小PTCAがより良い団体となっていくため

に、次年度の在り方を考えるのも事務局本部です。次年度へ向けて、PTCA活動の見

直しや改善を図り、次年度の役員がスムーズに決まるよう募集も行います。

4

事務局本部には、大変・忙しいというイメージがあるかもしれません。
しかし、難しい知識は必要ないし、毎日学校に行くなんてこともありません。
必要なのは、「やってみようかな」という気持ち。PTCAの活動にいろいろな
保護者が関われるように、みんなが「やってみようかな」と思えるくらいの
活動量にするために、事務局本部の活動をはじめとして、全体にスリム化を
進めてきました。
メインの活動は、事務局本部会や代表者会などの会議で役員の活動の状況を
聞き、情報を共有することです。なにか課題があったらみんなで考えます。
ひとりで解決する必要はありません。学校と保護者、地域と保護者が、どう
つながって子供たちの健やかな成⾧を願い見守っているのか、子供たちを
取り巻く環境をより深く知ることができます。
１度しかないお子さんの小学生時代。子供が過ごしている学校や地域の
ことを知る時間をあなたの生活の中に少しだけ
取り入れてみてはいかがですか。



忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

【経験者の声】

〇 自分たちの都合に合わせて日程を調整し進められます。
〇 学校や地域とより深く関わり、いろんな情報を知ることができます。
〇 それまで１度もPTCA活動をしたことがありませんでしたが、フォロー体制がしっかり

整っているので、気軽に相談できました。

【こんな人におすすめ】

☆地域や学校のことを、もっと知りたい人
☆いろんな人と関わるのが好きな人

5

総会や事務局本部会などの会議の開催・議事進行

委員⾧とのミーティング（年1～3回）

学校運営協議会への出席（年4回）

教育訪問合同懇談会への出席（2年に1度）

青少協定例会への出席（年3回）

菜の花だよりの企画、次年度役員募集関連スケジュール管理

代表(１名)・副代表(２名) ～PTCAのまとめ役～

【三役・会計・IT・書記・小P 共通 事務局本部としての活動】

※会議は担当から1名が出席すればよいので、交代で参加OK！

※会議は１時間～２時間ほどです

◆定期総会参加（年１回）

◆代表者会参加（年３回）

◆事務局本部会参加（年４回）

◆菜の花だより発行のチェック（ラインワークス上で自宅作業可）

◆次年度役員募集に関する割り振り分担（自宅作業可）

2022年度はフレキシブルに
オンラインか対面での会議を

行いました♪



会計（2名）～PTCAのお金を管理～
PTCA現金・預金管理（ゆうちょ銀行へは主に6.7月、2.3月に数回行きます）

総会の会計資料作成－会計決算報告書、次年度予算案など

PTCA保険加入の支払い手続きとおたより作成

その他、会計に関する事柄全般
忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

【経験者の声】

〇引継書に沿って活動でき、困り事は前会計担当と
いつでも相談することができます。

〇ここ数年はデータ管理と現金管理の担当に分けて活動
しています。

〇学校との調整は、出勤前や幼稚園送迎前の時間を活用
しています。

【こんな人におすすめ】

☆予算通りにきっちりお金の管理が
できる人（電卓が使えればOK！）

☆資料作成するため簡単なワード
やエクセル操作ができる人

書記（4名） ～資料をまとめたり、お手紙を発行したり～

事務局本部主催の会議での書記

会議のレジュメ・議事録など会議に関わる書類作成

事務局本部からのおたより（菜の花だより、総会資料等）の作成

忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

〇作業のために平日に学校へ行くことはほぼなく、
会議の予定も先に分かるので、働きながらでも
活動しやすかったです。

〇今関わらなければ分からないだろうことが経験
でき、PCのスキルアップもできたと思います。

〇都合に合わせて作業を分担したり、困った時は
フォローし合って活動しました。分からないことは
前年度の書記に確認して進めます。

〇事務系の経験が活かせますよ！

☆基本的なパソコン操作ができる人
（Microsoft Office：Word, PowerPoint

等の簡単な機能を使って文書作成が
できる）

☆文をまとめるのが嫌いじゃない人

【経験者の声】

【こんな人におすすめ】

引き継ぎ

6

会議出席以外の
左記作業は
自宅で行えます。



小Ｐ総会・全体会に出席（年3回/平日午前、市内ホール等にて開催）

まち美化キャンペーン（春・秋 年2回 1～2時間程度、お子さんと一緒に参加できます）

多摩市給食献立検討市民懇談会に出席（学期に1回、4名中1名が出席します）

多摩市教科書選定協議会に出席（年2回、4名中1名が出席します）

小Ｐ連主催の講演会に出席（年1回）

市⾧・教育⾧懇談会に出席（年1回）

菜の花だより等の印刷・配布（学校が開いている日時に、年間10回前後、1回1時間程度）

文房具・用紙の管理、発注

IT担当（2名）～PTCAの活動をIT面からサポート～

忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ 後任者へ引き継ぎ

〇一部手探りな箇所はありましたが、大半は前任者の整備が行き届いて
いたので、各作業ではスムーズに対応できました。

〇大幅に時間をとられる作業はないので、帰宅後や週末などの
ちょっとした時間に対応でき、仕事との両立が可能です。

〇普段あまり使わないラインワークスやGoogleサービスを多く利用する
ので、マニュアルを見たり、使い方を調べたりしながら業務にあたり
ました。前担当や現担当者間で助け合いながら業務ができたので、
有難かったです。

〇個人作業が多いですが、事務局本部や委員会の方のサポートなどを
通して、他の担当の方とのコミュニケーションをとることができま
した。

☆パソコンを使った
作業やITが得意な人

【経験者の声】 【こんな人におすすめ】

小Ｐ担当（4名）～「多摩市立小学校PTA連絡協議会」とPTCAのつなぎ役～

忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

〇良いメンバーに恵まれ交代で参加できる会議や作業もあるので、
負担にならなかったです。

〇他校の PTA との連絡協議会というと構えてしまうと思いますが、
皆さん小学生のお母さんたち。話しやすく楽しかったです。

〇仕事をしながらでも分担して連絡係・給食の係等をこなすことが
できました。

〇小P連主催会議や懇談会は平日午前中がほとんどです。
子連れは大変かもしれません。

☆市内の他校の事を知りたい人
☆いろんな人と知り合うのが好

きな人

【経験者の声】 【こんな人におすすめ】
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会議出席以外の
左記業務はすべて
自宅作業です。

次年度役員・サポートスタッフ等の募集のための
Webアンケートフォームの作成等
年度替わり時のラインワークス・Googleドライブの登録・設定等
配布物のサイトへのアップ
各役員・委員会のIT面の相談・サポート



校外の活動の運営に携わります。

校外活動委員会は、主に土日の活動となります。

平日お仕事をしている方でも活動に参加できます。

青少協と連携し、様々なイベント(夏まつりやどんど焼きなど)を開催しています。

地域の方々と交流があるため子供たちの安全情報なども聞くことができ

楽しい委員会です。また、イベントでは子供たちの楽しんでいる姿を

間近で見ることができます。ぜひイベント好きな方はご参加ください。

青少協や地域の行事の運営

青少協役員会出席（年8回程）

青少協定例会出席（年7回程）

小中合同講演会実行委員会に参加（年4回程）

活動のブログ更新

＊青少協：多摩市青少年問題協議会

交代制です。

＊小中合同講演会：５・６年生の授業で聴く講演会です。
落合中学校で行われています。

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

忙しい あまり忙しくない活動あり

校外行事係

◆子連れでの準備や後片付けは危ないけれど、
イベント当日は、子供と一緒に楽しめます！

◆小中合同講演会は19時～の活動がほとんど。
昼間忙しい方でも大丈夫です。

小中合同講演会係

平日昼間

平日夜(19時～)

（講演会当日）

(準備委員会)土日

平日

行事の準備

8



【スケジュール】
3月～4月 新委員⾧との引き継ぎ、委員会内係決め、活動計画書作成
5月 定期総会、委員会にてサポートスタッフ振り分け、サポート

スタッフ決定連絡
7月、11月 代表者会出席
3月 代表者会出席、次年度役員への引き継ぎ

【業務内容】
★その他地域イベントの打ち合わせ、定例会、役員会などの会議出席
（委員会の委員さんと出席します）
★ 各イベントの実行委員として参加します。
★本部より臨時代表者会が開かれる場合は、出席します。

６名 小中合同講演会係・・・２名
校外行事係・・・４名（委員⾧を含む）

【募集人数】

【経験者の声】
〇小中合同講演会の集まりは夜なので、お仕事をしている方におすすめです。
（講演会当日のみ平日です）
〇行事が好きで、子供たちのために何かできればと思い、この委員を選びま

した。
〇平日昼間の活動が少ないため、お仕事している人にオススメです！
〇地域の方々と顔見知りになれたり、こども夏まつりやどんど焼き、

地域交流イベントは、子供たちと一緒に楽しめます！

こんな人におすすめ

✦イベントが大好きな人
✦地域に知り合いを増やしたい人
✦土日に活動できる人
✦フットワークが軽い人

★青少協の会議は土曜日に学校で行われます。
★小中合同講演会実行委員会は平日19時～落合中学校

で行われます。講演会は平日昼間です。

◆どんど焼きでは小学校校庭で
竹やぐらを組んで行います。

校外活動委員会 委員⾧業務
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3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

子供たちが安心安全に過ごせるよう、
地域の方と連携して防犯活動を行います。

防犯防災委員会は、子供たちの安心安全を見守る活動をしています。

青少協定例会やこども110番協議会の活動は事前に日程が分かるので、

お仕事をしている方でもスケジュールが調整しやすいです！

多摩市の防犯状況を把握できたり、防犯対策の仕方などの知識を学ぶことができ、

地域の方とつながりもできて情報通になれます。

パトロールの計画・実施

青少協定例会出席（年7回程）

夜間パトロール参加（年1回19時~）

地域防犯情報交換会（年1回程度）

子ども110番関連

その他防犯関連のこと

活動のブログ更新

交代制です。
＊青少協：多摩市青少年問題協議会

＊青少協の会議は土曜日に学校で行われます。

青少協の会議も、子ども110番の
会議も、年度初めには日程が
決まっているので、予定が立て
やすいです。（交代で出席）

忙しい あまり忙しくない活動あり

引き継ぎ

◆ 「夜」の活動は、夜間パトロールのこと。
子連れもOKなので、夜しか活動できない人もおすすめ！

◆子ども110番の会議は、市役所で年６回程です。
（平日昼間） 交代で出席すればOK。

◆自分の都合のいい時に合わせて、できる活動を
選べます。
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夜
平日

昼間

(定例会)
土曜

(パトロール)

(パトロール)

(子ども110番会議)



1～4年生：学年で2名ずつ
5～6年生：学年で1名ずつ

10名

【募集人数】

【経験者の声】
〇子供たちの安全をどうやったら守れるか、皆さんと共有できるお仕事です。

SNS対策や防犯情報が知れました！
〇仕事をしながらの方がほとんどなので協力しながら無理なく参加できると

思います。
〇役員活動を通じて「今」しかない『子供に寄り添う時間』が作れました。

子供たちとのコミュニケーションも増えたように思います。
防犯防災は低学年のうちにやるのがオススメです!

◆小さなお子さんがいても、付き添い
登下校やパトロールは一緒に参加で
きます。

◆付き添い登下校の日程は、委員内で
相談できます。

こんな人におすすめ

防犯防災委員会 委員⾧業務

【スケジュール】
3、4月 新旧委員引継ぎ
5月 校外パトロール
6月 セーフティ教室出席
7月・9月 ・10月 各会議出席
11月 校外パトロール
12月 地域夜間パトロール参加
2月・3月 各会議出席

※8月、3月以外は付き添い登下校参加

【業務内容】
★各地域会議出席 (2～3人) ★こども110番協力家庭・サポスタ管理
★年間活動計画作成 (校外パトロール・付き添い登下校など )

【ＰＲ】
地域の方々と連携しながら子供たちの安全を見守る事ができます。
担当毎に業務が分かれていますので仕事をしながらでも活動ができ、会議なども順番で
参加しますので無理なくできる委員です。

🚩子供たちの安全のために活動したい人
🚩通学路での子供たちの様子を知りたい人
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◆平日昼間の活動です。
◆小さなお子さんがいても、一緒に活動が

できます。
◆日程は委員内で相談できます。

学校の花壇に花を植えたり、
剪定や手入れをしてきれいに整えます。

環境美化委員会は、花の植え付けなどの花壇整備やツリーの飾り付け、また、

草むしりなどの美化活動を行っています。スケジュールは、委員会内で調整します。

主に平日、屋外で活動することが多いので、子供たちの学校での様子を見ること

ができます。また、小さなお子さんを連れて作業することも可能です。

子供たちが明るい気持ちになれるような環境を作る委員会なので、

花が大好きな方はもちろん、草花に詳しくない方でも楽しく活動できます。

苗や花の種の購入

花壇の手入れ

クリスマスツリー飾り付け・撤去

活動のブログ更新

忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

平日昼間
日程調整
可能
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6名

【スケジュール】
引継ぎ期間（3月～4月）委員内担当決め、挨拶文・活動計画提出
5月 定期総会出席、委員⾧ミーティングの準備・進行
9月 代表者会出席
12月 代表者会出席
3月~ 代表者会出席、引継ぎ準備

【業務内容】
★スケジュールの作成、調整 ★花壇計画の作成、調整 ★代表者会出席

【PR】
特別な知識がなくても、委員内で助け合いながら花壇計画や整備を進めていくことが
できます。人数が少ないので、コミュニケーションが取りやすく、気心の知れた仲間と
のんびりと活動できます。植物相手なので、難しい作業は特になく、お花が咲いた時や
子供たちの笑顔が見られた時の喜びをたくさん感じることができる委員です。

学年で1名ずつ

【募集人数】

【経験者の声】
〇汗をかきつつも花壇整備など屋外活動をするのは、気持ちよく達成感もある

ので、とても楽しく活動できています。
〇今年、上の子が6年生できれいな花を咲かせて卒業を迎えてあげたかったので、

この委員を選びました。
〇難しいことはありません。お花の知識がなくてもみんなで協力しながら楽し

く活動できます！

こんな人におすすめ

🌼お花が大好きな人
🌼月１ペースでのんびり活動したい人
🌼子供と一緒に活動がしたい人

環境美化委員会 委員⾧業務
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◆ほぼルーティンワーク！
◆少数精鋭！人疲れナシ！
◆出られる日に短時間！



子供と学校のサポート役です。

学年委員は、学校行事のお手伝いや学校図書の修繕、

付き添い登下校の参加などをしています。

事前に活動日が分かるので、参加しやすいです。

図書室の本修繕などもするので、本が好きな方にもおすすめです。

また、子供たちが楽しく過ごせるように近くでお手伝いできるのが魅力です。

PTCA会費納入の確認

学校行事の手伝い（運動会・学芸会・展覧会）

図書室の図書修繕手伝い、読み聞かせのまとめ役（シフト作りなど）
※委員が読み聞かせをするわけではありません。

パトロール・セーフティ教室・付き添い登下校への参加

活動のブログ更新

忙しい あまり忙しくない活動あり

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

引き継ぎ

◆役員同士で日程など調整できるので、
フルタイムでお仕事をしていても、
参加できます。

学校行事
以外は
日程調整
可能

平日昼間
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【募集人数】

【経験者の声】
〇わが子が通う学校について知るチャンスだと思います。保護者の方々、

先生とも交流があり、情報交換の場ともなります。
〇みんなで分担しながら活動でき、無理なく協力し合える活動だと思います。

子供たちが楽しく過ごせるようお手伝いしたい方におすすめです。
〇基本的に難しいお手伝いはなかったです。イベントではない普段の学校の

様子を覗けますし、お便りもしっかり目を通せる様になったと思います。
また、本来こうやって親も積極的に学校に関わることは大事なことだと感じ
ました。

１０名 委員⾧２名＋委員８名

✪学校行事のお手伝いがしたい人
✪平日昼間の活動がしたい人
✪本が好きな人

学年委員会 委員⾧業務

【スケジュール】
引継ぎ期間(3月～4月)委員内担当決め、副校⾧先生にご挨拶、挨拶文・活動計画提出
5月 定期総会出席、PTCA会費集金について集金係に指示、学年委員サポスタの名簿入手、

図書係に読み聞かせサポスタのシフト作成など指示、学校行事係に運動会について指示
6月 代表者会用活動報告書制作、寄付本係に作業開始を指示
7月 代表者会出席
10月 学芸会のサポスタのシフト作成などを指示、図書本の修繕
11月 代表者会出席
3月 代表者会出席、引継ぎ準備
【業務内容】

★学年委員内各係への作業指示・フォロー
★三役と各係との橋渡し ★代表者会出席
【PR】

主に委員会活動の運営指示や把握、委員のサポートを行います。ラインワークスなどを用い
てやりとりを行いますので、自分のできる時間で無理なく行えました。委員⾧が２名いる
ことで、お互いサポートし合いながら行えたのもよかったです。学校へ行くことよりも、
自宅など自分の時間で活動を行えることが多かったです。
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こんな人におすすめ



西落合小PTCAとは？（PTCA:Parent-Teacher-Community Association）

西落合小PTCAは、保護者と教職員、地域住民がお互いに協力し合い、
児童の心身共に健やかな成⾧と会員相互の向上を目的とします。

PTCA
Association

団体

Parent
保護者

Teacher
教職員

Community
地域の方々

青少協（多摩市青少年問題協議会）や
学校応援団など、地域の方々が、

保護者・教職員と共に子供の成⾧を
見守り支援してくださっているところが

西落合小の大きな特徴です。

エントリーお待ちして
います！

西落合小PTCAのホームページに各役職のブログを掲載しています！

16


