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認めてあげることの大切さ  

校長  野々村  剛   

  

例年にない早い梅雨明けで、連日、猛暑日が続いています。学校においても

熱中症対策を徹底し、児童の健康、安全管理に努めて参ります。こまめな水分

補給、マスクの着脱の励行を指導すると共に、暑さ指数（ＷＢＧＴ）の計測値

３１度以上や気温（室温）３５度以上、その他状況により「危険」と判断した

場合には、その場所での活動は中止とします。間もなく夏休みを迎えますが、

相当な暑さが予想されます。各ご家庭におきましても十分な安全管理を行って

いただきますようお願いいたします。  

 

さて、先日は学校公開に多数ご来校いただきましてありがとうございました。

お子様の学習の様子はいかがでしたでしょうか。アンケートでいただきました

ご意見やご指摘につきましては速やかに点検をし、改善に努めて参ります。  

公開日２日目の午後、恒例となっております「おやじの会」と職員合同の清

掃活動を行いました。大変暑い中、エアコンフィルター及び扇風機の洗浄をし

ていただきました。ご参加いただいた方にはこの場を借りて心より御礼申し上

げます。ありがとうござました。  

また同じく公開日に、今年度１回目の「学校運営協議会」を開催しました。

学校運営に係る各方針の承認を頂いた後に協議を行いました。テーマは「よさ

を認め合い、自己有用感を高める児童を育成するために、地域、家庭でできる

こと」でした。令和３年度に実施したＷＥＢＱＵの結果を分析すると、東落合

の子供たちは「承認感」＜認められ感＞を感じる子の割合が顕著に低いという

傾向が見られました。自己評価では特段低いものは見られなかったことから、

「自分から他者に対していろいろ貢献しているが、相手から何かをされたり、

褒められたりする機会があまりない」と感じている児童が多いことが分かりま

した。  

学級の中で一人一人が自分の有用感をしっかりと感じることができ、同時に

仲間を大切にし、関わり合い、主体的に貢献しようとする児童の育成が今年度

の本校の研究テーマです。  

褒めて伸ばすこと。頑張った成果を認めてあげること。その効果がいかに大

きいかということ。頭では分かっていながら、実際には十分にできなかったの

だと振り返りました。山本五十六の有名な言葉に「やってみせ、言って聞かせ

て、させてみて、ほめてやらねば人は動かじ」「話し合い、耳を傾け承認し、

任せてやらねば人は育たず」とあります。「自分が必要とされている」「皆の

役に立てている」との充実感がいかに子供のやる気を引き出すか。その反対も

然り。子供たちが心から納得し、共感できるような授業実践、他者の努力を認

め、讃え合える温かい学級作りを目指したいと改めて決意しました。どうかご

家庭におきましても、日頃から結果だけにとらわれるのではなく、結果に向か

う過程に目を向け、「励ましの言葉」をかけていただければと思います。  

http://schit.net/tama/eshigashiochiai/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７ 月 の 目 標 

生活 そうじをしっかりしよう  

保健 夏を元気にすごそう  

給食 決められた時間で、残さず食べるようにしよう 

月日  曜  ７   月    行   事   予   定  
授 業 時 数  

１年  ２年  ３年  ４年  ５年  ６年  

7 / 1  金  安 全 指導  委員 会 発表 （ 運動 委 員会 ） ALT  4 5 5  5  6  6  

7 / 2  土         

7 / 3  日         

7 / 4  月  朝会  クラブ (4,5,6) キャリア教育 (6) 教育実習始 4 4 5  6  6  6  

7 / 5  火  避 難 訓練  食育 授 業 (2 )  4 5 5  6  6  6  

7 / 6  水  水 曜 時程  小中 連 携の 日 （小 中 交流 会 ）  4 4 4  4  4  4  

7 / 7  木  水 泳 指導 ( 3 ,4 ,5 , 4 組 ) SC  4 5 6  6  6  6  

7 / 8  金  児 童 集会  教育 実 習終   ALT  4 5 5  5  6  6  

7 / 9  土         

7 / 1 0  日         

7 / 11  月  朝 会 （交 通 安全 指 導講 話 ）  4 4 5  5  5  5  

7 / 1 2  火  水 曜 時程  ALT  4 5 5  6  6  6  

7 / 1 3  水  水 曜 時程  東京 農 工大 出 前授 業 ( 6 )  4 5 5  5  5  5  

7 / 1 4  木  水 泳 指導 ( 3 ,4 ,5 , 4 組 ) SC  4 5 6  6  6  6  

7 / 1 5  金  給食終 合唱団発表集会 縦割り班遊び 食育授業 (3) 4 5 5  5  6  6  

7 / 1 6  土         

7 / 1 7  日         

7 / 1 8  月  海 の 日        

7 / 1 9  火  水 曜 時程  大掃 除 ( 4h) 給 食な し  4 4 4  4  4  4  

7 / 2 0  水  前 期 前半 授 業終 了  給 食 なし  4 4 4  4  4  4  

7 / 2 1  木  夏 季 休業 日 始  個 人面 談 ①        

7 / 2 2  金  個 人 面談 ②        

7 / 2 3  土  多 摩 市 制 50 周 年 記 念式 典 （合 唱 団参 加 ）        

7 / 2 4  日         

7 / 2 5  月  個 人 面談 ③        

7 / 2 6  火  個 人 面談 ④        

7 / 2 7  水  個 人 面談 ⑤        

7 / 2 8  木         

7 / 2 9  金  図 書 館特 別 開館 (9:00-12:00)       

7 / 3 0  土         

7 / 3 1  日         

SC：小松スクールカウンセラー勤務日  ALT：カーティス講師勤務日です。  

        

 

放 課 後 子 ど も 教 室 は 囲 碁 の 部 を 行 い ま す 。  
7 / 1 3 (水 ) 1 4 : 0 0～  
場所：１階  実習室（事業参加申込書の提出が必要です 。 

地 域 未 来 塾  

(4-6 年申込制・算数教室)  

 
7 月 13 日 (水 ) 

14:00-15:30 

☆個人面談について☆  
≪ 7 /2 1（ 木 ） ～ 7/ 27（ 水 ） ≫  

生活面・学習面での様子等を話し合い、

共通理解を図りたいと思います。ご多忙

のこととは存じますが、有意義な面談と

なりますよう、お願いいたします。なお

予定表は、各学級より配布いたします。 

※担任により、研修や出張の関係で上記

の実施日が異なる場合があります。ご了

承ください。 

☆前期後半当初の  
予定について☆  

≪再開日≫ 

8 月 27 日(土 ) 水曜時程 

避難訓練（引取訓練）  

＊後日、詳細の文書を配布し

ます。ご確認ください。  

＊給食は 9/1 に始まります。 

8/29(月),30(火 ),31(水)は、 

水曜時程 4 時間授業のため、

12:10 頃下校予定です。 

 

 

☆学校公開☆  
ありがとうございました  

 6 月 24，25 の両日に開催した学校公開日に

は多くの方にご参観いただきありがとうござ

いました。 

授業の進め方や教室の雰囲気、熱中症対策、

飼育動物への配慮、参観人数について等多岐

にわたる貴重なご意見をいただきました。今

後の学校運営や指導に生かしてまいります。

今後ともどうぞよろしくお願いいたします。  


