
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「

感

動

」

 

 

・
児
童
が
通
い
た
い
美
し
い
学
校

 

・
保
護
者
が
通
わ
せ
た
い
学
校

 

・
教
師
が
働
き
た
い
学
校 

・
地
域
に
愛
さ
れ
る
学
校 

・
一
人
一
人
を
大
切
に
す
る
教
師 

・
人
間
性
豊
か
で
、
だ
れ
か
ら
も 

　
　

信
頼
と
尊
敬
を
得
ら
れ
る
教
師 

・
素
直
で
、
学
び
続
け
る
教
師 

・
教
育
の
専
門
家
と
し
て
の
力
量
を
高
め

　
　

る
教
師 

　　重点１　学力の向上  

・質、量を兼ね備えた指導実現 

・校内外の研修を充実させる 

・学級づくりを基本とした学力向上 

・家庭学習ノートの内容の充実 

　　重点２　生徒指導の充実上  

・生徒指導を柱とした学級学年経営 

・いじめ未然防止、早期発見、早期解決 

・発達段階に応じた指導の充実 

・ICT 活用と、正しい使い方 

　重点３　特別支援教育の推進 

・コーディネーターを核として校内体制作り 

・保護者及び関係諸機関との連を図り、児童のジー

　ズに合った指導を実践 

・職員研修を進め、専門性の向上に努める 

・外国籍家庭の理解、支援 

重点４　安心・安全な学校づくり 

・実践的な防災教育の推進 

・危機管理マニュアルの見直し 

・非常時における地域との連携 

・交通安全への意識 

・地域社会との連携 

　　重点５　読書活動の充実 

・読書指導等を充実させ、読書に親しむ意欲と

　態度を育てる。 

・図書館との連携 

・委員会、ボタンティアの方の取り組みを工夫

し、読書活動の推進　 　

　　重点７　特色ある取り組み 

・児童会を中心とした自治活動 

・学習発表会の充実　目的をしっかりと持ち、

　その子にあった力をつけさせる工夫 

・ICT 教育の推進

　　重点８　若年層育成 

・日常のOJT(On the Job Training)の推進 

・モラールアップ委員会の活動を後押し 

・業務改善・長時間勤務是正

　　重点６　体力向上 

・教科体育＆体育的行事の充実 

・運動会、持久走大会、縄跳び大会の活動 

・「感動体験」を得られる取組み 

　　



 

          


