
教職員の働き方改革推進
・応答電話の設置
・学校閉庁日の設定
・電子配付による印刷業務の削減
・メール機能、ホームページの活用
・地域学校協働本部事業の活用
・部活動ガイドラインの順守
・会議時間短縮、内容の精選

めざす教師像

・よりよいものは何かを考え、挑戦する教師
・生徒の学び合いを支え、同僚との学び合いを
　大切にする教師
・信頼を得て、生徒のために家庭・地域と連携
　できる教師

流山市立常盤松中学校　令和４年度グランドデザイン

学校経営の基本方針 めざす学校像

生徒・地域・保護者・教職員に愛され、誇りとなる
学校

ミッション：よりよい社会と幸福な人生を切り拓き，未来の創り手となる生徒の育成

令和４年度流山市学校教育指導の指針

学力・気力・体力の流山の教育を推進するため、

「学びに向かう力と自立する子どもを育む」

・学びに向かう力

・共感する力

・自立・自律する子ども

千葉県教育振興基本計画

・志を持ち、未来を切り拓く、ちばの子供を育てる

・「自信」と「安心」を育む学校をつくる

・家庭と地域の絆を深め、全ての人が活躍できる

環境を整える

・世界を舞台に活躍する人材を育成し、「楽しい」

「喜び」に満ちた豊かな社会を創る

学校教育目標

学び・鍛え・磨く
校訓「全力投球」

～可能性は無限大～

自ら学ぶ生徒

自ら課題を見付け、自ら考え、

判断して行動し、自己実現を図

ろうとする生徒

自ら鍛える生徒

明るく健康で、仲間との協働、

自他の命を大切にする生徒

自ら心を磨く生徒

自分や他者・社会を知り、何を

すべきか考え、地域や社会に貢

献しようとする生徒

整備され、安全・安心な生活ができる学校

あいさつ、返事、歌声の響く活気のある学校

いじめ、不登校、交通事故、不祥事、重大事故0を
めざす学校

教員の資質・能力の向上を図り、学びに向かう力
を育てる学校

組織的に活動する学校

家庭、異校種、地域学校協働本部事業等との連携・
協働を大切にする学校

主体的・対話的で深い学びに向

けた授業改善

カリキュラムマネジメントの充

実による教育活動

読書活動の充実

総合的な学習の時間

タブレット、ICTの効果的活用

キャリア教育

学校評価 地域人材の活用

学校行事

生徒会・委員会活動

Hyper-QU・ストレスチェック・

スクールライフノートの活用

学校生活アンケートの実施

安全・防災

食育

部活動への積極参加

道徳教育・外国語教育の充実

特別支援教育の推進

個に応じた指導・支援

地域学校協働本部事業の活用

清掃活動

小中高、家庭、地域との連携

職業人講話・職場体験学習

教育相談、面談の実施

キャリアパスポート

言語能力，情報活用能力，問題発見・解決能力，コミュニケーション能力


