
４月８日（月 、陽春の温かな日差しに包まれ、満開の桜の中、平成３１年度の入）
学式が盛大に挙行されました。１０１名の新入生は、担任の呼名に大きな返事をし、
これから始まる中学校生活へのやる気と自覚が感じられました。
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よろしくお願いいたします平成３１年度 職員紹介
校 長 稲葉 守☆ 教 頭 古谷 京子 教務主任 堀中 文弥
事務長 小林 浩二☆ ＡＬＴ ﾃﾞｨｴｺﾞ･ｸｴｽﾀ 新採指導 清宮 敏明☆

岡田 陽子 用務員 小﨑 武、小林 美枝スクールカウンセラー
※ 石原 和子 小池 浩行 渡辺 篤子☆学習指導主任 生徒指導主事 進路指導主事

１学年主任 刑部 真也 ２学年主任 中川 親政 ３学年主任 堀口 勲
１組担任 森山 正義 １組担任 金井 司 １組担任 栁 百合子
２組担任 大和田勝也☆ ２組担任 野澤 由香 ２組担任 小川 陽子
３組担任 石原 和子 ３組担任 花輪 光世 ３組担任 大塚 高弘
副担任 石塚 優人☆ ５組担任 井野 敏彦 ４組担任 瀧田 栄一

指導助手 山本 季輝 副担任 本橋 敦☆ 副担任 渡辺 篤子☆
永島 紀子 副担任 小池 浩行 櫻井 幸雄所属（養護教諭） 指導助手

（☆は新任者）

☆本年度の茂木中学校の取組
（抜粋）「茂木を大切に思う生徒の育成」

【学校教育目標】 ①自ら学ぶ生徒 【生徒指標】 「より励み」
②自他を大切にする生徒 「明るく」
③最後までやりぬく生徒 「強く」
④進んで奉仕する生徒 「美しく」

【学校経営の方針】
一人一人の生徒に目標と希望をもたせ、豊かな心を育て、生徒それぞれに一歩改

善・一歩向上が果たせる教育（ワンステップアップ教育）を推進する。
（１）組織としての学校・・互いに連携協力して組織力を生かす
（２）確かな学力・・・・・授業の工夫、改善に努め学力の向上を図る
（３）心の教育・・・・・・人間関係を大切にし、生徒にとって居がいのある学校づ

くりを進める
（４）健やかな体・・・・・ 自分のことは自分で行う」自立の精神を養う「
（５）望ましい人間関係づくり・・相手のよさや立場を尊重しながら、望まし

い人間関係づくりを進める
（６）地域と協働・・・・・家庭や地域社会と連携を深め、地域に根ざした学校づく

りを進める

４月１７日（水）今年度初めての授業参観、学級懇談に続き、ＰＴＡ総会が行われま
した。多くの保護者の皆様に御来校いただき、ありがとうございました。


