
令和６年度 錦田小学校グランドデザイン

静岡県の教育

有徳の人の育成

三島市の基本理念

健やかで幸せな
未来を切り拓く人づくり

＜学校教育目標＞

心豊かな たくましい子

＜学校経営目標＞
「学校が楽しい」と答える子１００％を目指す学校

● 一人一人のウェルビーイングの実現
● 「わかった」「できた」が実感できる授業
● 自己肯定感の高まる学級づくり

【学習指導部】

☆自分ごととして学ぶ子供の育成
～表現する力を伸ばす授業づくり～
〇学びをつなげる授業実践
〇ＩＣＴ機器の活用
○読書活動の推進と読書環境整備

【特活指導部】

☆ユニバーサルデザインの視点を
取り入れた学級活動づくり

☆所属感を高める集団活動づくり
○学級活動の充実
○錦田まつりの充実

【生徒指導部】
☆いじめのない

誰もが安心できる居場所づくり
○教育相談の充実（６月､11月）

○外部機関との連携

【健康安全指導部】
☆健康で安全な生活環境づくり
○規則正しい生活習慣の定着
○事故や病気の予防

○楽しく運動できる環境設定

学校評価目標

学校が楽しいと答える児童 100％
授業がわかると答える児童 85％
いじめのない学級と答える児童 90％

学校評価アンケート

教育課程編成会議
学校運営協議会
ＰＴＣＡ（地域学校協働本部）
ＰＴＡ

錦田小ブログチーム錦田小
・特別支援教育の充実
～ユニバーサルデザインを意識した学級づくり、授業づくり～
・互いを認め、高め会う教職員集団

・学校における働き方改革の推進

＜重点目標＞
「自ら動く 共に伸びる」

ダイバーシティ（多様性）＆インクルージョン（包摂性）→ビロンギング（帰属性）


