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校訓 やさしい心

令和５年度 学校経営目標
① 「つながり」「感謝」を意識できる教育活動の実践 （おもう心）
② 「前向き」に取り組みたくなる教育活動の実践 （むかう心）
③ 「自己実現」「成長」を実感できる教育活動の実践（のびる心）
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学校教育目標

認め合い 伸ばし合う 心豊かな北上の子

地域・家庭 協力し「たい」
○教育の共有 ○見守り ○授業支援 ○放課後学習支援 ○読み聞かせ・人形劇
○情報発信（ブログ,リーバー） ○戦争体験講話 ○職業講話・体験 ○踊り指導 ○安全教室
○地域行事への参加 ○イベント開催
○半日授業公開
スクールガード×地域学校協働本部×保護者の会---学校運営協議会○助言○承認

重点目標 心ある子の育成（＝「たい」づくり）
おもう心…温かい心（人の力になり「たい」）
むかう心…いどむ心（学び「たい」 挑戦し「たい」）
のびる心…成長しようとする心（自らを高め「たい」）

⇒ 一人一人の幸福感の実現

① おもう心
（児童：学校が楽しいＲ５：８２％→Ｒ６到達目標：９０%）
（児童：いじめのない学級Ｒ５：８６%→Ｒ６到達目標：９０%）

② むかう心
（児童：授業態度Ｒ５：９３%→Ｒ６到達目標：９５%）
（児童：体験活動の経験Ｒ５：８１%→Ｒ６到達目標：８５%）

③ のびる心
（児童：授業がわかるＲ５：７９%→Ｒ６到達目標：８５%）
（児童：学校行事Ｒ５：９２%→Ｒ６到達目標：９５%）
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研修テーマ

｢ウェルビーイングを
高める学び｣

子どもたちが生き生きと

活動できる学校を目指して

職員 働き「たい」 助け合い(お互い様) 挑戦（やってみよう）新奇歓迎（個々の視点や強みを生かそう）

教育研究

：主体的・対話的で
深い学び

：非認知能力

：ESD

(持続可能な開発のた

めの教育)

平和・人権など

ウェルビーイング
（児童：幸せを感じるＲ６到達目標：８０%）


