
令和７年度 春日部市立宮川小学校

第３期埼玉県教育振興基本計画（R6～10年度）

基本理念「豊かな学びで未来を拓く埼玉教育」

Ⅰ 確かな学力の育成

 Ⅱ豊かな心の育成

Ⅲ 健やかな体の育成

Ⅳ 自立する力の育成

Ⅴ 多様なニーズに対応した教育の推進

Ⅵ 質の高い学校教育のための環境の充実

Ⅶ 家庭・地域の教育力の向上

Ⅷ 生涯にわたる学びの推進

Ⅸ 文化芸術の振興

Ⅹ スポーツの推進

かすかべっ子はぐくみプラン

「伝え合い」「学び合い」「育ち合い」「思い合い」

がうれしい教室 うれしい学校

＜教育委員会指導課のチャレンジ ８＞

 １ 確かな学力の育成

 ２ 英語教育の推進

 ３ 情報教育の推進 

 ４ 芸術・文化活動の推進

 ５ こころのサポート

 ６ 食育・体育の推進

 ７ 教師の学びの支援

 ８ 地域とともに歩む学校

学校教育目標
輝く笑顔 未来へ はばたく

【考える子】 学び方を身に付け、進んで学び、

考えを表現できる子
【やさしい子】人として大切な心をもち、

温かい言動ができる子
【つよい子】 心身ともに健康で、

ねばり強くがんばる子

1 基礎学力の定着・向上
・学習ルールの徹底

・学び合いのある授業

・横の連携による学習指導①

（学年間や教科専科との連携）

2 社会の変化に対応できる能力の育成

・体験活動

・ＩＣＴを活用した授業

・ＳＤＧｓの視点

目指す児童像

○本気で学ぶ ○笑顔があふれる ○全力を尽くす

1 教育環境の整備
・言語環境（あいさつ、返事、言葉遣い）

・朝清掃、縦割り班清掃の励行

2 規範意識や人権意識の向上
・いじめや差別を許さない学年・学級経営

・すばやく丁寧な初期対応と組織的な対応

・縦割り班活動の励行

3 特色のある教育活動の推進
・横の連携による学習指導②

（地域の人財や資源の活用、ビオトープ）

1 体力向上と健康増進
・楽しさや成果を実感できる体育授業

・運動の機会と時間の確保

2 学校内外の安全・安心
・学校運営協議会や各ボランティアとの連携

・安全に対する意識と実践力の向上

3 教職員の資質向上
・ＵＤの視点をもった指導

・ボトムアップ型の研修

目指す教師像
○誠実に使命を果たす教師

○自ら学び、自己を高める教師

○人として魅力のある教師
経営理念

学校、保護者、地域が共に育てる共育

子供たち同士が共に育つ共育

目指す学校像

朝も笑顔、帰りも笑顔、笑顔の輝く学校 宮川小の「ＳＤＧｓ」重点目標

校内研修
総合的な学習の時間
校内研修
総合的な学習の時間
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