
  

 

 

                      

 

 

「地域とともにある学校づくり」を目指して 

～コミュニティ・スクールとしてスタート～ 

                              校長 矢野  渡 
 新年度がスタートし、早１ヶ月が経とうとしています。子供たちは新たな学年・学級、新たな

友達のもと、元気に毎日を過ごすことができているように感じます。しかし、大人でもそうであ

るように、新たな環境での生活は大変疲れるものです。子供たちにも大なり小なり疲れが見え始

める頃かと思います。まもなくゴールデンウィークに入りますが、ぜひ、体も心も頭も休息がと

れるようお過ごしください。 

さて、４月の学校だよりで、「緑小は今年度より、地域とともに歩む学校“コミュニティ・ス

クール”として、学校運営協議会を設置し、学校経営・運営を推進してまいります。」というこ

とに触れました。そもそも、コミュニティ・スクールとはどういうことでしょう？ 

 
社会が取り巻く環境が複雑になり、学校と地域の連携・協働の重要性が今まで以上に言われるようになってきた 

 

社会総がかりでの教育の実現が不可欠        そのために目標やビジョンを共有することが必要 

 

            地域とともにある学校づくりへの転換を図る組織・制度の整備が必要 

 

このようなことから、平成２９年に法整備がされ、コミュニティ・スクール（学校運営協議会

制度）を導入した学校づくりが始まりました。学校運営や学校の課題に対して、広く保護者や地

域の皆様が参画できる仕組みです。コミュニティ・スクールでは、学校運営協議会を設置するこ

とになっており、保護者・地域の代表として、下記の皆様方に委員をお願いいたしました。 

 

・会長：持地 則雄 様   ・副会長：石川 ヒサ子 様   ・大野 雅司 様 

・神津 栄子 様      ・中島 幸一 様        ・小野  隆 様 

・平井 信行 様      ・井上 一紀 様        ・二階堂 文香 様 

・矢野  渡（校長）    ・斎藤 和子（教頭）      ・先崎  薫（主幹教諭） 

 

地域・保護者の皆様の代表である委員の皆様の声を「地域の声」として傾聴し、コロナ禍３年

間で地域との連携が図りづらかった状況を少しずつでも戻していけるように、学校運営の改善及

び子供たちの健全育成に取り組んでまいります。      

４／２４（月）に、第１回学校

運営協議会を開催し、本年

度の学校経営の基本方針を

ご承認いただきました。 

また、それぞれのお立場から

様々なご意見、ご感想を頂

戴しました。 
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日 曜 ５ 月 の 主 な 行 事 

１ 月 色覚検査（４年希望者）  校外学習（３年） 

２ 火 全校朝会  眼科検診（１３５年） 校外学習（２年） グリンピースさや剥き（３年） 

３ 水 祝・憲法記念日 

４ 木 祝・みどりの日 

５ 金 祝・こどもの日 

６ 土  

７ 日   

８ 月 校外学習（２年） 

９ 火 音楽朝会  ＰＴＡ資源回収日 

10 水 集金日   埼玉県学力・学習状況調査（４～６年）  委員会活動 

11 木 集金日   内科検診（２年） 

12 金 心臓検診（１年） 

13 土  

14 日   

15 月 避難訓練（不審者対応） 

16 火 内科検診（１年あゆみ）  新体力テスト  ４月お誕生日給食 

17 水 新体力テスト  クラブ活動 

18 木 内科検診（４年）   新体力テスト  そら豆さや剥き（１年） 

19 金 新体力テスト 

20 土  

21  日  

22 月 尿検査  知能検査（２４年） 

23 火 ３時間授業（給食なし）※市教育研究会総会のため 

24 水 内科検診（５年）  尿検査   クラブ活動 

25 木 内科検診（６年） 

26 金  

27 土  

28 日  

29 月  

30 火 ５月お誕生日給食    内科検診（３年） 

31 水  

 

スクールカウンセラー相談日 

 日頃、子育てで困っていること、心配に思っていることはありません

か。ぜひ、スクールカウンセラーにお気軽にご相談ください。今年度は、

スクールカウンセラーの落合啓子さんが相談をお受けします。 

 １学期の相談日は、５月１０日（水）、６月７日（水）、７月５日（水）、

８月２日（水）です。ご相談される方は、担任までお声がけください。 

 

生 活 目 標 

廊下や階段は静かに右側を歩きます 



 

 

 

春日部市では、昨年度から、教職員の勤務時間の適正管理を目的として、各学校で留守番 

電話機能を設定しています。今年度も引き続き、下記のとおり運用してまいります。趣旨を 

ご理解いただき、ご協力くださいますようお願いいたします。 

 

設定時間   平日：午後６時から翌朝午前７時３０分まで 

            ※緊急対応等のため、午後６時以降に設定する場合や校務の都合によ  

              り午後６時前に設定する場合もあります。 

                土日・祝日、学校閉庁日：終日 

                長期休業日：午後４時４０分から翌日午前８時１０分まで 

               ※作動時刻の切り替えには、多少の誤差が生じる場合があります。ご了承くださ 

い。 

               ※上記設定で、児童が事故や事件に遭うなど緊急の場合は、警察や消防へ連絡

をお願いします。それ以外で緊急に連絡を要する場合は、春日部市教育委員会

指導課で受け付けています。（長期休業日を除く平日午後７時まで） 

                   春日部市教育委員会指導課：０４８－７６３－２４４８（直通） 

 

 

 ４月の緑小の教育活動の様子です。 

写真を添えてご紹介します。 

 

1 学期始業式 

 令和５年度のスタート、始業式です。体育館で全員が集ま

って始業式を行うのは４年ぶりです。入学式前日なので１年

生はいませんが、たくさんの友達の顔が見える形での行事は、

改めてとても良いものだと感じました。新しい学年のスター

トで、ワクワク、ドキドキ感が伝わってくる始業式でした。 

 

 

1年生を迎える会 

体育館で全学年が集まっての行事は久しぶりです。１年生

が温かな大きな拍手と音楽に合わせて入場です。２～６年生

から歓迎の言葉と２年生から朝顔の種のプレゼントが贈ら

れました。１年生もしっかりと「よろしくお願いします」が

言えました。優しいお兄さん、お姉さんが分からないことを

教えてくれます。安心して楽しく過ごしてくださいね。 

 



避難訓練 

 ４月１２日（水）に地震発生を想定した

避難訓練を行いました。新しい教室になっ

て、初めての避難訓練です。避難経路を確

認するとともに、「お（さない）・か（けな

い）・し（ゃべらない）・も（どらない）・ち

（かづよらない）」を守り、落ち着いて避難

することができました。 

 

※今後変更になる場合もありますのでご了承ください。 

日 曜 ６ 月 の 主 な 行 事 

１ 木 市内陸上大会（全学年給食なし 弁当持参） 

２ 金  

３ 土  

４ 日  

５ 月 プール清掃週間  

６ 火 全校朝会  交通安全教室（１年） 

７ 水 集金日  委員会活動 

８ 木 集金日  ６月お誕生日給食  教職員心肺蘇生講習会 

９ 金 プール開き 

10 土  

11 日   

12 月 尿検査２次 

13 火 音楽朝会  表札訪問①  野外飯盒炊爨体験（５年）  ＰＴＡ資源回収日 

14 水 クラブ活動 表札訪問② 

15 木 表札訪問③ 

16 金 表札訪問④ 

17 土  

18 日  

19 月  

20 火  

21  水 クラブ活動 

22 木  

23 金  

24 土  

25 日  

26 月 個別教育相談① 

27 火 個別教育相談②（５時間授業） 

28 水 個別教育相談③（５時間授業） 

29 木 個別教育相談④（５時間授業）   ７月お誕生日給食 

30 金 個別教育相談⑤（５時間授業） 

 


