
                               

      我孫子市立湖北中学校                             令和４年 ４月 １９日 
                                                           

      学 校 だ よ り     NO. １   ℡ ７１８８－２０４２ 

うららかな春の日差しが生徒たちを迎え、いよいよ新年度がスタートしました。始業式では、校長式辞として、
「３年生を目標とする学校になるように、３年生がリーダーシップをとり、湖北中を引っ張っていって欲しい。
世の中のことにも関心を持ち、１日１日を無駄にせず、自分の生活を大切にして欲しい。」という話がされまし
た。生徒たちが自他を共に認め合う、あたたかな人間関係づくりをし、自分たちの活動に誇りが持てるぐらい頑

張れるよう、職員、生徒ともに頑張っていきたいと思います。 

 ４月８日（金）は「入学式」が行われ、１年生１１５名が伝統ある湖北中学校の仲間に加わり、校舎も賑やか
になりました。２・３年生も含め、全校生徒３９９名でスタートです。 

保護者の皆さま、地域の皆さま、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 
 
 
 
 
 

  

   

 

  

≪４・５月の予定≫ 

４月 ５月 

１ 金 着任式 １ 日 部活動保護者会実施月間 教育相談月間 

６ 水 始業式 ２ 木 校納金集金② 学校運営協議会 

７ 木 学年内日課 １１ 水 ２･３年内科検診(２年１･２組、３年４組) 

８ 金 入学式 １２ 木 １･２年内科検診(１年４組～２年３･４組)  

１１ 月 発育測定（３年）１年生給食開始 １４ 土 ＰＴＡ拡大委員会 

１年安全教室 １７ 火 尿検査１次予備日 

１２ 火 発育測定（２年） １８ 水 ３年修学旅行１日目（奈良・京都方面） 

１３ 水 発育測定（１年） １９ 木 ３年修学旅行２日目 

１４ 木 正式日課（慣らし） 職員会議 ２０ 金 ３年修学旅行３日目 

１５ 金 標準学力テスト（１・２年全、３年英） ２４ 火 心電図検診（１年） 

１６ 土 ＰＴＡ総会 ２５ 火 委員会 

１８ 月 避難訓練（６校時） ２６ 木 １年内科検診(１年１～３組)  

１９ 火 ３年全国学力・学習状況調査（国語・数学・理科） ３０ 月 尿検査２次 

２０ 水 校納金集金① 6/1 水 校納金集金 歯科検診 

２１ 木 我教研 給食なし   臨時委員会（生徒総会関係） 

２３ 土 ＰＴＡ拡大委員会 ２ 木 市内陸上大会 １年耳鼻科検診 

２６ 火 尿検査１次 ５ 日 ２年林間学校１日目（福島方面） 

２７ 水 正式日課 保護者会  ６ 月 ２年林間学校２日目 
  内科検診（３年１～３組） ７ 火 ２年林間学校３日目 

２８ 木 部活動集会 ８ 水 ２年代休 

※校納金集金 第１回目は担任による集金作業、第２回目以降は保護者にご協力をいただいての集金作業と

なります。後日、担任より集金作業のおたよりを出します。 

※部活動保護者会実施月間 ５月中を目安に部活動ごとで保護者会を実施し、今後の活動内容などの確認を

行います。 

※教育相談月間 進級・進学して１ヶ月経った中で、担任との面談を行います。 

 

学校医・薬剤師の先生 

＜内科医＞ 星野 哲夫先生 瀬畠 克之先生 

＜歯科医＞ 根本 昌彦先生 竹下 章雄先生 

＜耳鼻科医＞工藤 裕弘先生 ＜薬剤師＞ 志賀 徹先生 

セクハラ相談員紹介 
本校の相談員は、船橋養護教諭、佐藤教頭、 

永沢教諭、浅川教諭の４名です。 

悩みや不安がありましたら、すぐにご相談ください。 

学校教育目標 

「主体性」と「共生」 

「目指す生徒像」 

主体的に判断・行動し、共によりよく生きる生徒の育成 

 コミュニティ・スクール（学校運営協議会制度）スタート！ 

学校と保護者や地域の皆さんがともに知恵を出し合い、学校運営に意見を反映させることで、一緒に協働しな

がら子供たちの豊かな成長を支え「地域とともにある学校づくり」を進める仕組みです。 

第１回の学校運営協議会が５月２日に行われます。 

【委員】島 義昭（地域学校協働活動推進委員）、蘇理 和恵（元湖北中学校教諭）、竹内 達夫（元湖北中学校ＰＴＡ会長）、

川田 章仁（湖北中学校ＰＴＡ代表）敬称略、大島 慎一（校長）、佐藤 夏（教頭）、永沢 裕生（教務主任） 

 

個人情報の取扱には十分配慮して参りますが、学校だよりなどで学校の教育活動を記録し、教育活動の成果を伝えております。

生徒名や写真(個人が特定されないように配慮します。)の掲載の承諾をされない場合、学校へご連絡ください。 


